Am Fremdsprachenzentrum der Hochschulen im Land Bremen (FZHB) ist zum 1. Juni 2011, vorbehaltlich der Stellenfreigabe
eine 0,5 - Stelle für 

 eine Wissenschaftliche Mitarbeiterin / einen Wissenschaftlichen Mitarbeiter

im Aufgabengebiet Sprachtests
befristet auf zwei Jahre zu besetzen.

Entgeltgruppe 13 TV-L

Anforderungsprofil:

· abgeschlossenes Hochschulstudium, vorzugsweise in Englisch 

·  testtheoretische und testmethodologischer Qualifikationen,  möglichst aus einer entsprechenden Schwerpunktsetzung im Studium oder aus Zusatzausbildungen

· möglichst vielfältige Kenntnisse und Kompetenzen in der Testentwicklung und der Qualitätssicherung von Tests und Sprachprüfungen  
· Englischkenntnisse  möglichst auf dem Niveau C2, Deutschkenntnisse mindestens auf dem Niveau C1,

· möglichst vielfältige Erfahrungen in der praktischen Durchführung von Tests und Prüfungen
· möglichst breite Kenntnisse auf dem Gebiet der renommierten internationalen Zertifikate
· Kompetenzen und Erfahrungen in der Organisation und Koordination von Tests und Prüfungen

· Kompetenzen und Erfahrungen auf dem Gebiet von Online- und computergestützten Tests und Prüfungen

· Kompetenzen und Erfahrungen auf dem Gebiet der Online-Information und -Kommunikation

· Kompetenzen und Erfahrungen auf dem Gebiet der Schulung von Prüferinnen und Prüfern

· Teamfähigkeit, insbesondere Bereitschaft zur engen Zusammenarbeit im pädagogischen Team des FZHB
· Flexibilität und Belastbarkeit.
Aufgabengebiete:
· Aufbau und Leitung des Bereichs „Tests und Zertifikate“ des Fremdsprachenzentrums in Abstimmung mit allen Sprachbereichen des FZHB

· Planung, Organisation und Qualitätssicherung für alle nicht in Kurse integrierte Englischtests in enger Abstimmung mit der Leitung des Bereichs Englisch
· Auswahl, Einweisung und regelmäßige Schulung der festen und freien MitarbeiterInnen für die Durchführung von Tests und Prüfungen in den Sprachbereichen des FZHB
· Bereitschaft zur Zusammenarbeit mit den zuständigen Teammitgliedern bei der Weiterentwicklung der Didaktik   der Selbstevaluierung  und der Beratung

· Bereitschaft zur Zusammenarbeit mit den zuständigen Teammitgliedern  bei der Weiterentwicklung  der test- und zertifikatsvorbereitenden Kurse Mitarbeit bei  Information  und Werbung zu Tests und Zertifikaten.  
Hinweis: 
Die Hochschulen des Landes Bremen beabsichtigen, den Anteil von Frauen im Wissenschaftsbereich zu erhöhen. Wir fordern deshalb Frauen ausdrücklich auf, sich zu bewerben.

Bewerbungen von Menschen mit einem Migrationshintergrund werden begrüßt.

Schwerbehinderten Bewerberinnen/Bewerbern wird bei im Wesentlichen gleicher fachlicher und persönlicher Eignung der Vorrang gegeben.

Bewerbungen mit den üblichen Unterlagen werden unter Angabe der Kennziffer A05/11 bis zum 15.05.2011 erbeten an:

	Fremdsprachenzentrum der Hochschulen im Land Bremen

c/o Universität Bremen

z. Hd. Herrn Hartmut Hachmann
Bibliothekstr. 1

28359 Bremen
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Wir bitten Sie, uns von Ihren Bewerbungsunterlagen nur Kopien (keine Mappen) einzureichen, da wir diese aus Kostengründen nicht zurücksenden können.

