
 

 

 

E-Learning Redaktion / Content-Entwicklung (m/w) 

Deutsch-Uni Online  
 
Die Gesellschaft für Akademische Studienvorbereitung und Testentwicklung e.V. (g.a.s.t.) betreibt 
eine multimediale Lernplattform, die Deutsch-Uni Online (DUO), und bietet weltweit anerkannte 
Tests für ausländische Studierende an, die dem Nachweis der Deutschkenntnisse (TestDaF, on-
DaF) und der Feststellung der Studieneignung (TestAS) dienen. 

g.a.s.t. ist eine gemeinnützige Einrichtung mit 50 Beschäftigten und 750 Partnern (Testzentren und 
Lizenznehmer) in rund 90 Ländern. Getragen wird der Verein von der Hochschulrektorenkonfe-
renz, dem Deutschen Akademischen Austauschdienst, dem Goethe-Institut, den Universitäten 
Bochum, Hagen, Leipzig und München sowie dem FaDaF.  

Bei der Deutsch-Uni Online in München ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt  eine Stelle im Be-
reich E-Learning Redaktion / Contententwicklung (m/w)  zu besetzen. Die Stelle ist zunächst auf 
zwei Jahre befristet. 

Vergütung: Entgeltgruppe 11/1 TVöD (Bund) 

Sie pflegen die Online-Sprachlernprogramme der DUO und entwickeln diese in enger Absprache 
mit den wissenschaftlichen Mitarbeitern und IT -Entwicklern weiter. Ihre Aufgaben dabei sind:  

− Konzeption neuer Online-Aufgaben für Deutsch- und Fremdsprachenkurse 
− Realisierung und Erstellung neuer Online-Aufgaben im hauseigenen WYSIWYG-Editor 

(„basiX Designer“) 
− Sicherung der Qualitätsstandards durch formale und inhaltliche Überarbeitung  
− Mitwirkung bei der Weiterentwicklung von Editor, Lernplattform und Lehr- / Lernkonzepten 
− Mitarbeit bei Präsentationen und Workshops zum mediengestützten Fremdsprachenlernen 

Unsere Anforderungen an Sie: 

− Sie haben einen Hochschulabschluss und Unterrichtserfahrung in Deutsch als Fremdspra-
che oder einer anderen Fremdsprache. 

− Sie können Erkenntnisse der Mediendidaktik in lernfördernde und abwechslungsreiche On-
line-Aufgaben umsetzen und haben Erfahrung mit der Erstellung von Unterrichtsmaterialien 
für den Fremdsprachenunterricht. 

− Sie können mit Content Management Systemen bzw. Editorprogrammen umgehen. 

Sie arbeiten in einem internationalen und interdisziplinären Team und es macht Ihnen Freude, mit 
Kollegen aus der IT-Entwicklung, Sprachdidaktik und Kundenbetreuung zu kooperieren. Sie sind 
es gewohnt, sorgfältig, zielorientiert und verantwortungsbewusst zu arbeiten. 

Auskunft erteilt: Ines Paland, 089 2180 72481 

Bewerbung an Dr. Hans-Joachim Althaus, g.a.s.t. c/o TestDaF-Institut, Massenbergstr. 
13 b, 44787 Bochum.  

kontakt@testdaf.de 

Bewerbungsfrist:  28.03.2011 

Bewerbungen von Frauen sind ausdrücklich erwünscht und werden bei gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher 
Leistung bevorzugt berücksichtigt, sofern nicht in der Person eines Mitbewerbers liegende Gründe überwiegen. Ebenso 
ist die Bewerbung geeigneter Schwerbehinderter und Gleichgestellter im Sinne des Sozialgesetzbuches Neuntes Buch 
(SGB IX) erwünscht. 

Sie können sich über uns informieren: www.deutsch-uni.com, www.testdaf.de, www.testas.de, www.ondaf.de 
 


